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IIN KUNNAN 

YMPÄRISTÖSITOUMUKSET ja 

JALKAUTTAMINEN



Ii kunta

10 000 asukasta



HINKU - Hiilineutraalit kunnat

- Ii mukana vuodesta 2012 lähtien

- Verkoston vetäjä: SUOMEN YMPÄRISTÖKESKUS

- http://www.hinku-foorumi.fi/fi-FI

FISU- Finnish Sustainabe Communities

- Ii mukana keväästä 2016 lähtien

- Verkoston vetäjät: SUOMEN YMPÄRISTÖKESKUS ja MOTIVA

- http://fisu-verkosto.fi/fi-FI

CIRCWASTE- kiertotalouden edelläkävijä verkosto
- Vuoden 2017 marraskuussa Ii valittiin mukaan

- Kierrättää vähintään 55 prosenttia yhdyskuntajätteistä

- Hyödyntää vähintään 70 prosenttia rakennus- ja purkujätteistä materiaalina

- Vähentämällä jätemäärää vuoden 2000 tasolle.



RANKU – Ravinne neutraali kunta

- Ii mukaan 2019

- Verkoston vetäjä: SUOMEN YMPÄRISTÖKESKUS

- http://www.ymparisto.fi/fi-FI/Ravinneneutraali_kunta

Energiatehokkuussopimus 2017-2025
http://www.energiatehokkuussopimukset2017-2025.fi/?utm_source=ENERGIATEHOKKUUSSOPIMUKSET%202017-

2025%20l%20UUTISKIRJE&utm_medium=uutiskirje&utm_campaign=Energiatehokkuussopimukset%202017-

2025%20l%20uutiskirje%2010-11%2F2016





Sopimuska

usi 2008-

2016

 Iin kunta mukaan sopimukseen 2012

 Öljystä eroon -tavoitteella aloitettu

 Vuonna 2010 öljyn kulutus 367 492 litraa/ vuosi

 Ennuste vuodelle 2017 n. 20 000 litraa (yksi kohde, 

myyty lokakuussa 2017)

 Raportoituja toimenpiteitä 81 kpl

 Investoitu energiahankkeisiin n.1,7 milj €

 Saatu energiatukea n. 350 000 €

 Takaisinmaksuajat yleensä noin 3 - 7 vuotta





Uusi

sopimuska

usi 2017-

2025

 Mukana uudessa sopimuksessa koko kuntakonserni

 Mm. vuokra-asunnot, Kuivaturve, Iilaakso, Micropolis, 

Ii-instituutti, vesilaitos

 Energia-alan liityttävä oman sopimuksen piiriin

 Iin kunta ottaa mukaan varhaisvuodet, sopimuskausi

2014-2025

 Välitavoite 2020: 1 582 MWh (-7 %)

 Kokonaissäästötavoite v. 2025: 2373 MWh (-10,5 %)

 Vuosittainen raportointi Motivalle tehdyistä toimista



Mukana HINKU-foorumissa

Ii mukana virallisesti vuodesta 2012 lähtien.

Päästövähennystavoitteet:

• -15 % vuoteen 2016 mennessä

• -30 % vuoteen 2020 mennessä

• -80 % vuoteen 2030 mennessä (v. 2007 tasosta)

• Koskee kaikkea toimintaa kunnan rajojen sisällä 

(pl. päästökauppa)

• Iin tavoite 

• -80 % 2020 mennessä

• 2016 toteutunut -52 %



Työryhmään ovat kuuluneet Riikka Ruonala (puheenjohtaja), Teijo Liedes (varapuheenjohtaja),Tiina Vuononvirta, Johannes 

Tuomela, Tauno Kova ja Ari Alatossava (kunnanjohtaja).

Työryhmän sihteereinä ovat toimineet Irja Ruokamo ja Tauno Korpela.

Asiantuntijoina teemoitettuihin kokouksiin ovat osallistuneet: Satu Piispanen, Hannu Paasovaara ja Markku Vitikka / Iin kunta; 

Pekka Paaso ja Visa Kämäräinen / Iin kunta, Markku Illikainen ja Markku Heinonen /Oulun Jätehuolto Oy ja Veli Paakkola / Iin 

Kiinteistö- ja Jätehuolto V. Paakkola Oy; Jukka Härkin ja Kari Manninen / Iilaakso Oy; Vesa Anttila ja Marja-Liisa Viinamäki / Iin 

kunta, Jouni Pirinen / Oulunkaaren kuntayhtymä ja Jukka Rajala / Palvelulinja Iikka; Anne Suihkonen / Iin kunta, Eero Alaraasakka

/ Metsänhoitoyhdistys, Merja Ylönen / Luonnonsuojelupiiri, Risto Tolonen / Iin kalastajat, Raimo Suomela / Oulunkaaren 

kuntayhtymä ja Seppo Miettunen / Kuivaniemi; Kari Kuusela / Iin Energia Oy; Leena-Kaisa Pärkkä / Vaalan kunta,  Anitta Laurila /

Iin kunta ja Anna Saksio/ Micropolis Oy; Johannes Helama / Pohjois-Suomen muotoilijat Ry ja Kristiina Nurmenniemi/ Micropolis

Oy;  

Iin kunnan-valtuusto 

päätti 

ympäristöohjelman 

laatimisesta

Iin resurssiviisauden tiekartta 2016 - 2050

Työryhmä kokoontui 

säännöllisesti 2 viikon 

välein ja kutsui 

teemakohtaisesti 

asiantuntijoita 

kokouksiinsa.

2015
2015 -

2016

Toiminnot päätettiin 

kuvata Sitran laatimalla 

tiekarttamallilla. 

Ii hyväksyttiin FISU-

verkostoon helmikuussa

2016

Resurssiviisas Ii tiekartta 

valmistui kesäkuussa 

valtuuston hyväksyntä 

20.6.2016

2016

2016 -

2050



Vuosittain raportoitavat asiat:

Lista raportteihin kerättävistä tiedoista. 

Energiatehokkuus-

sopimus -> Motivan 

vuosiraportti 

Resurssiviisauden 

tiekartan mittarit 

-> raportointi 

Syke/Motiva

Iin elinkeino-

ohjelman mittarit 

-> Raportointi 

kunta/kunnanvalt

uusto



Sitoumusten jalkauttaminen

Resurssivii-

sauden

hallinta ja 

johtaminen

• Johdon 

sitoutuminen

• Strategiset 

linjaukset

• Tavoitteet 

toiminta-

alueittain

• Käsitys 

nykytilanteesta 

ja muutostar-

peista

Jalkautus käytäntöön

KÄYNNISTYS JATKUVA HALLINTA JA SEURANTA

Toiminta-

suunnitel-

ma 1-3 v.

Käytännön    

vastuut

Rullaava 

seuranta ja 

mittaami-

nenVuosirapor-

tointi

Seuranta-

työpaja

Korjaavat 

toimenpi-

teet, 

investoinnit Rullaava 

toiminta, 

vuosikello

Khall. 31.03.2011 §103 Hinku-kumppanuuskunta

Khall. 08.05.2012 §119 Hinku verkosto, energiansäästöryhmä

Kvalt. 25.01.2016 § 62 Hinkun tavoitteiden päivitys

Kvalt. 20.06.2016 § 61 Resurssiviisauden tiekartta ja 

energiatehokkuussopimus

Khall. 28.02.2017 päivitys Resurssiviisas Ii-työryhmä

Päättäjät mukana:



Vastuuhenk

ilö

Operatiivin

en toiminta

Operatiivisen toiminnan esimiehet

Nykyinen energiaryhmä /päivitys

Johtamisen malli

Hiilineutraali resurssiviisas Ii 2050

Resurssiviisaus 

johtoryhmä
2 kokousta/vuosi

Resurssiviisas

toimintaryhmä
4 kokousta/vuosi

Kiinteistö-

palvelut

Ateria- ja 

siivous-

palvelut

… Ii 

Instituutti

Vastuuhenk

ilö

Operatiivin

en toiminta

Rakennusv

alvonta

Vastuuhenk

ilö

Operatiivin

en toiminta

Vastuuhenk

ilö

Operatiivin

en toiminta

Opetus-

toimi

Sosiaali-

ja terveys

Vastuuhenk

ilö

Operatiivin

en toiminta

Vastuuhenk

ilö

Operatiivin

en toiminta



MIKSI UUSIUTUVAA?

Kannattaako se?



+ 1 100 000 €/a 

160 000 000 €  



80 man-years

+ 480 000 €/a

+ 556 000 €/a 



+  20 000 €/a 



+   12 659 €/a 



+   1 000 €/a 

+ 45 000 €/a 



- 49 500 000 kgCO2

YHTEENSÄ…



Jätteetön 

yhteiskunta

1990

20502020

2010Tuulivoimarakentaminen Osaksi HINKU -verkostoa, 

energiatehokkuussopimuksen piiriin ja

Kaukolämpöverkon laajennus

Kunnan kouluja ja vuokrataloja muutetaan 

öljylämmityksestä hake- ja maalämpöön, 

vuosittain saavutetut säästöt 150 000 €/a

Suomen ympäristökeskuksen 

HinkuTeko esimerkillisestä aktiivisuudesta 

uusiutuvan energian edistämisessä ja 

päästöjen vähentämisessä

2015

Kolme koulua 50/50 

energiansäästöpilottiin

Sähköautot

kuntahenkilöstön käyttöön 

HinkuTeko

Vahva panostus 

sähköautojen 

latausverkostoon, joka 

asukas lukuun perustuen 

Suomen tihein

Kunnan valtuusto päättää 

ympäristöohjelman

laatimisesta ja asettaa sille 

työryhmän

Teknologiakeskus 

Micropolis aloittaa 

aurinkosähkön ja -

lämmön tuotannon

Uusiutuvan 

energian 

kuntakatselmus

Vuosittainen öljyn käytön 

vähennys yli 300 000 litraaSuomen ympäristökeskus 

julistaa Iin Suomen parhaaksi

päästövähentäjäksi 35 % 
päästövähennyksellä

Pohjoismaiden Neuvoston 

Luonto- ja ympäristö-

palkintoehdokas

Haasteena fossiilinen liikennevirta, 

panostus uusiutuviin liikenteen 

polttoaineisiin Suomen suurimmaksi 

tuulivoimakeskittymäksi

Resurssiviisas Ii 

-tiekartta, valtuusto 

hyväksyy 20.6.2016

50/50 energiansäästökokeilu
kaikkiin kouluihin ja 

päiväkoteihin 

5G pilottiympäristö

Pohjoismaiden ministerineuvosto valitsee 

biotalouden mallikunnaksi 
kategoriassa yhteistyö

Euroopan Unionin

RegioStars Awards 2017 

voittaja
kategoriassa ilmastonmuutos

Suurin aurinkosähkön 

hankkija Syke:n kuntien 

yhteishankinnassa > 200 kWp

Sähköautokanta uudistuu

Nuorten Agenda2030 
myöntää kestävän kehityksen 

erikoispalkinnon 

Uuden 

energiatehokkuus-

sopimuskauden 

pioneeri

Kunnan valtuuston 

päätöksellä asetettu

-80 % CO2
päästötavoite

Energian varastoinnin 

pilotti

Osaksi Fisu –

verkostoa
(Finnish sustainable

communities)

Ii Suomen paras 
päästövähentäjä - 50 % 
päästövähennyksellä

- 49 500 000 kg/CO2



HAASTAMME KAIKKI YHTEISTYÖHÖN


