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TOTTA! - Tyokyvyn ja tybelaméaosallisuuden tunnistaminen tyoéllisyydenhoidon agendana
-hankkeessa pilotoidaan Lahden tydllisyyspalveluihin nopean toiminnan tydkykytiimi,
joka rakentaa yli 30- vuotiaiden pitkaaikaistyottdmien asiakkaiden tyokyvyn haasteiden ja
tyoelaméosallisuuden esteiden tunnistamiseen innovatiivisen toimintamallin.

Hankkeen toimenpiteillad edistetdan vaikeimmassa tydmarkkinatilanteessa olevien asiakkaiden
oikea-aikaista, oikeaan jatkotoimenpiteeseen ohjaavaa tyollisyydenhoitoa Lahdessa. Lahden
kuntakokeilun omavalmentajille lisdtdan asiakkaiden tyokyvyn ja tydelamdosallisuuden
haasteiden tunnistamisen osaamista. Hanke ennakoi voimakkaasti tyollisyyspalveluiden siirtoa
kunnille (2025) ja hyvinvointialueuudistusta (2023). Hankkeessa tartutaan rohkeasti vaikeimmin
tyollistyville kohdennettavien monialaisten palveluiden kunnallisiin kehittamistarpeisiin.

Lisdksi hankkeessa edistetdan yhdessa Lahden seudun elinkeinoeldaman kanssa tietoutta
osatydkykyisten monimuotoisesta rekrytoinnista. Poikkeuksellista hankkeessa on, etta
osatyodkykyisten rekrytointi nahdaan yritysten kilpailuetuna ja Lahden elinvoimaisuuden kannalta
yhtend ratkaisevista tekijoistd. Inklusiivinen talous etenee myds rekrytoimalla vieraskielisia,
joiden maara liki tuplaantui Lahdessa 2010-21 (+89,6 %).

Tarve hakkeelle on kriittinen, koska Lahti on pitkaaikaistyottomyydessa suurten kaupunkien
(12) viimeisena. Rakennetyottomien osuus pitkdaikaistyottomista oli 9/22 Lahdessa 72,6 %
(koko maa 63,1 %). Siksi KELA-tydmarkkinatuen kuntaosuuden eli ns. sakkomaksujen maara

on Lahdessa suuri: 2021 yht. 20,5 M€ (9/22 1,7 M€). Summaa kerryttavat erityisesti yli 30-
vuotiaat pitkdaikaistyottdmat, joista n. kolmasosalla on fyysisen ja/tai psyykkisen terveydentilan
seka sosiaalisen toiminta- ja tydkyvyn selvittelyn tarvetta. Hankkeen kohderyhmaan

kuuluvia potentiaalisia pitkaaikaistyottomia oli Lahdessa 10/22 pelkadstdan suomenkielisissa

n. 2000 henkilda. Tilanteeseen vaikuttaa, etta sairastavuus ja koulutustaso ovat Lahdessa
suurten kaupunkien heikoimpia (sairastavuusindeksi 2020, 10./12.; koulutustasokerroin

2020, 10./12.). Syrjaytymisen seurauksena Lahdessa oli 2020 merkittavasti heikompi




turvallisuustilanne kuin maassa keskimaarin (Katuturvallisuusindeksi: Lahti 21,8, koko maa 39,4)
ja huumausainerikosten maara on kasvanut yli 50% vain reilussa 10 vuodessa. (Sotkanet ja
Tilastokeskus)

Hankkeella on suoria vaikutuksia Lahden sosiaaliseen kestavyyteen, joten viestinnan

tunniste on #kestavaatyotalahti. Seuraavilla tavoitteilla ratkaistaan Lahden sosiaalisesti
kestavdn kaupunkikehityksen esteitd: 1) tunnistetaan aiempaa paremmin heikoimmassa
asemassa olevien yli 30-vuotiaiden tyottomien, ml. vieraskielisten 1.1) jaljella oleva tydkyky,
1.2) tydeldmaosallisuuden esteet, 1.3) mahdollisuudet kouluttautumiseen ml. osaamisen
kehittymisen esteiden tunnistaminen seka 2) I6ydetdan uusia ratkaisuja kohderyhman
tyoelamaosallisuuden ja tyokyvyn selvittelyn tukemiseen. Hankkeessa hyddynnetdadn KUNTO -
hankkeen 16ydoksia alle 30-v. osatyokykyisten tyollistdmisesta (S22426).

Hankkeen ennakoidut tarkeimmat tulokset:

| On kdynnistetty ei-lakisaateinen tulevaisuuden tydkykytiimi. Tiimi kartoittaa ketterasti henkilon
keskeiset tydokyvyn ja osaamisen kehittdmisen haasteet, edistden tydelamaosallisuutta ja
vauhdittaen oikeisiin palveluihin etenemista (pilotoidaan kunnallinen "tyokyvyn tiekartta").

[I On lisatty omavalmentajien tydkyvyn tunnistamisen osaamista ja rakennettu heille ty6valineita
vaikeimmin tyollistyvan asiakasryhman palvelu- ja osaamistarpeiden kartoittamiseen ja
tyoeldmaohjauksellisen osaamisen kehittymiseen.

[Il On kehitetty elinkeinoeldman kanssa toimintamalli osatydkykyisten monimuotoiseen
rekrytointiin tulevaisuudessa (vrt. KUNTO-jatkokehitys).

Hankkeen tuloksista hyotyvat kaikki kunnat, jotka tulevat vastuuseen ko. tydnhakijaryhman
tyollistymisen edistamisestd (TE25). Hankkeessa tehdaan sukupuolivaikutusten arviointia.

Lisatietoja hakemuksesta

Rahoituksen jakautuminen hankkeessa:

Hanke on yhden toteuttajan hanke, joka toteutetaan kokonaisuudessaan Paijat-Hameen maakunnassa.
Hankkeelle haettava EU- ja valtion rahoitus on yhteensa 1 149 832 euroa, 75% hankkeen
kokonaiskustannuksista.

Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

Hankkeen kustannusarvio yhteensa 1533112 €
Hankkeen rahoitussuunnitelma yhteensa 1533112€
Hankkeelle esitetty tuen enimmdismaara 1149834 €

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke on Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027-ohjelman mukainen ja toteuttaa sen toimintalinjan 4
erityistavoitetta 4.3 Yhdenvertaiseen osallisuuteen. Hanke tayttaa yleiset valintaperusteet ja
erityistavoitekohtaisessa arvioinnissa hanke sai riittavasti pisteita (31/42) tullakseen rahoitetuksi.
Asiantuntijalausunnot on otettu huomioon arvioinnissa. Hanke tukee Paijat-Hameen esittamia
hakukohtaisia alueellisia painopisteita.

Hankkeen tavoitteena on pilotoida Lahden tyollisyyspalveluihin nopean toiminnan tyokykytiimi,

joka rakentaa yli 30- vuotiaiden pitkaaikaistyottdmien asiakkaiden tyokyvyn haasteiden ja
tydelamaosallisuuden esteiden tunnistamiseen innovatiivisen toimintamallin. Hankkeen toimenpiteisiin
tavoitellaan 1000 henkildosallistujaa ja 205 yritysosallistujaa. Hankesuunnitelma on yksityiskohtaisesti
mietitty, tavoitteet ja toimenpiteet ovat selkeasti esitetty seka aikataulutettu. Hankkeen tarvetta on
perusteltu laajasti alueellisesta seka rakenteellisen uudistustarpeen nakoékulmasta. Hankkeessa




pilotoitavan toiminnan kautta halutaan siirtda tydkyvyn selvittdmisen painopistettd ennakoivaan ja
ennaltaehkaisevaan tydotteeseen korjaavasta toiminnasta, ja nain helpottaa seka nopeuttaa opintoihin tai
tyoeldmaan siirtymaa. Hankkeessa tavoitellaan vaikeassa tydmarkkinatilanteessa olevien oikea-aikaista
palveluiden saantia sekd pyritdan l6ytamaan toimivimmat yhteistydmuodot palveluntuottajien valille.
Hanke kohdistuu erityistavoitteen mukaisesti erityisesti sellaisiin ryhmiin, joiden sosiaalinen osallisuus on
uhatuin: yli 30-vuotiaat kaikkein vaikeimmassa asemassa olevat lahtelaiset pitkaaikaistyottomat.
Hankesuunnitelmassa on myos erityisen hyvin huomioitu horisontaalisena periaatteena olevaa
sukupuolten tasa-arvon valtavirtaistamista.

Hanke vastaa Paijat-Hameen hakuun asettamiin alueellisiin painopisteesiin: Tyoelamaldhtdisten
tyottdmien palvelujen kehittdminen ja palveluiden laadun parantaminen. Tydyhteisdjen moninaisuuden
tukeminen ml. maahanmuuttajien tyéllistyminen ja ulkomaisen tydvoiman vastaanottavuus. Tyonantajien
rekrytointiosaamisen lisédminen. Hankkeessa keskitssa on tydelamaldhtoisten tydttomien palveluiden
kehittdaminen erityisesti tyokyvyn ndkodkulmasta. Hankkeessa on vahvaa painotusta yritysten kanssa
tehtdvaan yhteistydohon erityisesti tdsmaosaajien tyollistymisen ja rekrytointiosaamisen lisddamisen
nakokulmasta.

Hanke parjdsi vertailussa muiden samassa haussa saapuneiden hakemusten kanssa ja sai arvioinnissa
riittavasti pisteita tullakseen rahoitetuksi (31/42).

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Hanke esitetadn rahoitettavaksi rahoittajan arvioinnissa esitetyin perusteluin. Hakemuksen arviointi on
tehty Hameen ELY-keskuksen arviointiryhmassa 9.12.2022 (yleiset arviointikriteerit) ja 12.1.2022 (erityiset
arviointikriteerit). Asiantuntijalausunnot on pyydetty ja saatu ajalla 12.12.22-9.1.2023. Hankkeiden
erityistavoitekohtaisessa arvioinnissa ja pisteytyksessa seka hakuun jatettyjen hankkeiden keskindisessa
vertailussa hanke on sijoittunut rahoitettavien joukkoon (31/42).

Hakijan kanssa kdyddan tarkentavat neuvottelut ennen paatoksen tekemista. Neuvotteluissa huomioidaan
hakemuksen kasittelyssa saadut kommentit. Hankesuunnitelmaa tullaan tarkentamaan mm. maarallisten
tavoitteiden ja kustannusarvion osalta. Lisaksi hanketoiminnan rajapintaa suhteessa lakisaateiseen
toimintaan kirkastetaan.

Rahoittaja puoltaa hakemuksen hyvaksymista
Kylla



